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2. CHARAKTERISTIKA SKOLY

2.1 VELIKOST SKOLY

Skola sdruzuje:

1. Zakladni Skola ...................... 250 zakua, 1Z0: 102 008 990
2. Skolni druzina .............c......... 42 zaka, 1Z0: 119 500 272
3. Skolnijidelna ...............c....... 71 jidel 1ZO: 102 868 387
4. Materska Skola...................... 71 dité 1ZO: 107 620 812
5. Skolni jidelna - vydejna ........... 200 jidel 1ZO: 119 500 850

Zakladni Skola a Matefska Skola TremeSna v souCasné dobé sdruzuje dvé
matefské Skoly (Tfremedna, Liptan), zakladni Skolu, Skolni druzinu. Zakladni Skola
ma devét ro¢niku a organizace na niz§im stupni je malotfidni — 1.tfida je samostatna,
ostatni ro¢niky 1.stupné se spojuji (2.+ 3.tfda, 4.+ 5.tfida nebo 2.+ 4.tfida a 3 +
5.tfida). V souCasné dobé zakladni Skolu navstévuje 91 Zakl, zatimco jeji kapacita
je 250.

2.2 VYBAVENIi SKOLY

Vyuka probiha v jedné budové. Zaci maiji k dispozici télocviénu, pogitadovou
ucebnu, Skolni knihovnu, jazykovou uéebnu, fyzikalni a chemickou laboratof, cvicnou
kuchynku, dilny, sklenik, dopravni hfisté, fotbalové hfisté. V odpolednich hodinach
Zaci predevsim nizSiho stupné mohou vyuzivat sSkolni druzinu, ktera je umisténa také
v hlavni budové. Jidelna pro stravovani zaka je umisténa ve vedlejSi budové, kam
zaci prechazeji po spojovacim chodniki mimo jakékoli dopravy. V odpolednich
hodinach je budova Skoly vyuzivana pro volnoCasové aktivity déti. V budové Skoly je
instalovano 15 pocitacu, z nichz 14 je napojeno na pocitatovou sit, jeden funguje
jako 8kolni server, tfi pocitaCe jsou k dispozici v kancelafich a ve sborovné, deset
pocitaCl je nainstalovano v pocitaCové ucebné. VSechny maji neomezeny pfistup
k internetu. Jeden pocita¢ nenapojeny na sit’ je k dispozici v jedné spojené tfidé a
slouzi k procviCovani jak zakum tfidy, tak zakim s SPU.

2.3 CELOSKOLNi PROJEKTY

Béhem Skolniho roku probiha na Skole na konci 1. a 2.pololeti projektove
vyucovani, jehoz cilem je skloubit dovednosti zaku, podpofit vzajemnou spolupraci a
rozSifit jejich znalosti v souladu se vzdélavacim programem. Projekty probihaji
Zzaky a jejich vysledky jsou prezentovany na spoleCném shromazdéni a dale slouzi
k vyzdobé Skoly.




2.4 ZAKOVSKA SKOLNi RADA

] Zaci 4. az 9. tfidy voli na zadatku kazdého $kolniho roku dva zastupce do
Zakovské skolni rady, ktera se podili na €innosti Skoly svymi pfipominkami a navrhy
na pravidelnych schiizkach s vedenim Skoly.

2.5 SPOLUPRACE S RODICI

Rodi¢e jsou informovani o pribéhu vzdélavani zaka pribézné béhem celého
roku, at uz prostfednictvim Zakovskych knizek, tak na tfidnich schlzkach, které
probihaji dvakrat rocné - vfijnu a dubnu. RodiCe maji také moznost pozadat o
konzultaci kdykoliv béhem roku tfidniho ucitele svého ditéte, vychovného poradce,
Skolniho metodika prevence, vedeni Skoly nebo i jiné vyucujici podle potfeby. O déni
ve Skole jsou informovani prostfednictvim webovych stranek Skoly. Spoluprace
probiha i mimo Skolu spoleCnymi akcemi se Sdruzenim rodi€u a pratel déti Skoly
vyucujicich.

2.6 PARTNERI SKOLY

Skola spolupracuje s mistnimi organizacemi i zahraniéni $kolou:

Skolska rada

SRPDS

PPP Krnov

ZUS Mésto Albrechtice
DDM Krnov

TJ TremesSna

Hasi¢sky sbor

Szkola Podstawova Szybowice

SpoleCné akce se konaji pravidelné 1x az 2x ro¢né. Jedna se o akce
sportovniho nebo kulturniho charakteru, které slouzi k vzajemnému poznavani.




2.7. SITUACNI ANALYZA

S.W.O.T. analyza

Strengths — silné stranky

Weaknesses — slabé stranky

prostorné tfidy, pékné mistnosti, fotbalové hristé
TJ Tfemesna, tenisové kurty

zajisténo stravovani Zakl (obédy,svacinky),
pitny rezim, mléény program — dotované Skolni
mléko a jogurty, cerealni svacinky

vSeobecny zajem pedagogl na dosazeni co
nejlepSich vysledku

Siroké spektrum modernich vyu€ovacich metod
kvalitni spoluprace mezi ZS , MS - provazanost
cila

individualni pfistup k Zakim

navaznost péCe o déti svadou

S vyvoj.poruchami uceni, o déti talentované

reci,

spolec¢na vystoupeni, soutéze, hry,
vylety,exkurze, plavecky vycvik, lyzarsky
vycvik, vychazky, divadelni vystoupeni Zzaku
nasi Skoly, projekty

tradice — akce s rodidi....

moznost navstévy Skoly pro vefejnost— Den
otevfenych dvefi

navstévy kina a divadla

minimalni
prestupku

vyskyt  hrubych kazenskych

vyuziti volného cCasu o prestavkach i po
vyucovani (stolni tenis, stolni fotbal, pfistup
k internetu, vyuzivani télocvicny k Tv chvilkam

reprezentace Skoly ve védomostnich,
sportovnich a vytvarnych soutézich

navstévy  keramické vZS Mssto

Albrechtice

dilny

vyuziti hry na flétnu v hodinach HV na prvnim

prechazeni z budovy do budovy
(ZS a 8SJ)

dva rocCniky v jedné tfidé
mala aprobovanost ucitell

nedostateéné, zastaralé technické
vybaveni Skoly

nedostatecné vybaveni
pomuckami, didaktickou technikou

limitovany objem finan¢nich
prostredk
vzdalenost kulturnich a

vzdélavacich center

malé prostory pro SD




stupni

moznost vyuky na hudebni nastroje, sboru (pfi
ZUS Mésto Albrechtice) i v misté Skoly

Cetnost odbornych prednasek pro déti

zaci se podileni na organizovani nejriznéjsich
akci pro své spoluzaky

pfipojeni Skoly kinternetu, vlastni webové
stranky

pocCitaCova gramotnost a zru¢nost sboru

podpora vzdélavani sboru a zvySeni IT
gramotnosti

Opportunities - moznosti

Threats - hrozby

modernizace pocitatové ucCebny s vyuzitim
grantu

Skola mlze vyuzivat hfisté a tenisové kurty
S8kola mulze vyuzivat obecni kulturni dim a

mistni kostel(koncerty) za ucelem prezentace
zaku

maly poCet zaku ve tfidach
nedostatek financnich prostredk

nedostatek aprobovanych ucitel(




3. CHARAKTERISTIKA SKOLNIHO VZDELAVACIHO PROGRAMU

3.1 POJETi SKOLNIHO VZDELAVACIHO PROGRAMU

Skolni vzdélavaci program navazuje na $kolni vzdélavaci programy obou
matefskych Skolek — Otevii oCi se sluniCckem a Barevné kaminky. Vzdélavani na
1.stupni napomaha snadnéjSimu prechodu déti z pfedskolniho vzdélavani a rodinné
péfe do pravidelného a systematického vyucCovani. 2.stupefi napomaha zakim
ziskat védomosti, dovednosti a navyky, které jim usnadni samostatné uceni,
pomohou utvarfeni hodnot a postoju, vedoucich ke kultivovanému chovani,
k zodpovédnému rozhodovani a respektovani prav a povinnosti ob¢ana naseho statu
a prislusnika Evropské unie.

Zakladni vzdélavani musi byt uziteCnou sluzbou obanim a ma reflektovat i
jejich o€ekavani a individualni potfeby. Takového cile nelze dosahnout, aniz by se
zménilo tradi¢ni chapani funkci Skoly. Poslanim Skoly v takovém pfFipadé nemuze byt
pouhé zprostfedkovani sumy védomosti a zkouSeni zaku z faktografickych pfehleda.

V nadem pojeti je Skola mistem, které Zaky motivuje a podporuje k aktivnhimu
uCeni se. A to nikoli encyklopedickym védomostem, ale pro zivot dulezitym
kompetencim ucit se, feSit problémy a socialnim dovednostem. Charakter prace pak
ma v détech mimo jiné podporovat pocit bezpeci, moznost pozitivhino prozivani,
ziskani zdravého sebevédomi, rozvijeni kritického mySleni a schopnost
sebehodnoceni.

Takto formulovany obecny koncepcni zamér Skolniho vzdélavaciho programu
vychazi z pfesvédCeni, Zze kvalita vzdélavaci sluzby Skoly nema byt primarné
posuzovana podle tradi¢né chapanych tzv. vzdélavacich vysledkl. Za tyto vysledky
byvaji nezfidka povazovany pouhé faktografické znalosti zakl zjisStované testovanim.

Nasi prvofadou ambici je proménit Skolu v prostfedi, kde se détem s velmi
riznorodymi vzdélavacimi potfebami dostava nejen kvalitni a kvalifikované
vzdélavaci péce, ale kde se souCasné citi bezpecné a spokojené. O podobnou
proménu Skoly se spole¢né s rodi¢i naSich zakl a odborniky z pedagogické
vefejnosti pokousime jiz druhou desitku let. Pfipojujeme se ke vzdélavacim trendim
v Evropé a chceme rozvijet u zakl kompetence, které jsou nezbytné pro zivot
v Evropé v 21. stoleti.




Vramci procesu vzdélavani se vénujeme mimo jiné nasledujicim
kompetencim:

Uceni
e Byt schopen vzit v ivahu zkuSenost,
e davat véci do souvislosti,
e organizovat svuj u€ebni proces,
e byt schopen fesit problémy,
e byt zodpovédny za sveé uceni.
Objevovani

Ziskavat informace z ruznych zdroju a posoudit jejich vérohodnost,
zvazovat rizné zdroje dat,

radit se s lidmi ze svého okoli,

konzultovat s experty,

vytvaret a poradat dokumentaci.

Mysleni a uvazovani

e Chapat kontinuitu minulosti a sou¢asnosti,
nahlizet aspekty rozvoje spole€nosti kriticky,
byt schopen se vyrovnavat s nejistotou a komplexnosti situace,
ucastnit se diskusi a vyjadfovat vlastni nazor,
vnimat politicky a ekonomicky kontext pfi vzdélavani a praci,
hodnotit socialni chovani souvisejici se zdravim, zZivotnim
prostfedim,
e vnimat hodnoty uméni, literatury atd.

Komunikace

Rozumét a domluvit se, Cist a psat ve vice jazycich,
byt schopen prezentovat, mluvit na vefejnosti,
obhajovat a argumentovat vlastni nazor,
naslouchat a brat v uvahu nazory druhych,
vyjadfovat se pisemnou formou,

rozumeét grafim, diagramum a tabulkam.

Kooperace
e Byt schopen spoluprace a prace v tymu,
e Cinit rozhodnuti,
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Prace

Adaptace

fesit konflikty,
posuzovat a hodnotit,
navazovat a udrzovat kontakty.

Vytvaret projekty,

brat na sebe zodpovédnost,

prispivat k praci skupiny a spole¢nosti,
organizovat svou vlastni praci,

projevovat solidaritu,

ovladat matematické a modelové nastroje.

Vyuzivat informaéni a komunikacni techniky,
byt flexibilni pfi rychlych zménach,

nalézat nova reSeni,

byt houzevnaty v pfipadé obtizi.

3.2 Hlavni a diléi cile vzdélavaciho programu

Skolni vzdélavaci program ,Svobodna zakladni $kola“

Umoznit zakam osvojit si strategie a motivovat je pro celozivotni uceni.

Podpora déti k uceni se:

Podnécovat k tvorivému mysleni, logickému uvazovani a ke schopnosti resit

problémy.

Vybirat si a vyuzivat vhodné zplisoby, metody a strategie pro aktivni a
efektivni uceni,
vyhledavat a tfidit informace a na zakladé jejich pochopeni, propojeni
a systematizace je efektivné vyuzivat v procesu uceni a v praktickém
Zivoté,
vyuzivat informacni a komunikacni prostfedky a technologie.

Podpora déti k uceni se:

11

z koncepce
vzdélavani, kterou realizujeme od roku 1992. Hlavni diraz ve své vzdélavaci praci
klade Skola na komunikaci, kooperaci a praci s informacemi. Zakladem programu
nasi Skoly je pfechod od Skoly transmisivniho typu ke Skole typu konstruktivniho.



Samostatné pozorovat a experimentovat, ziskané vysledky
porovnavat, kriticky posuzovat a vyvozovat z nich zavéry pro vyuziti
v budoucnosti,

uvadét véci a znalosti do souvislosti a na zakladé toho si vytvaret
komplexnéjSi pohled na pfirodni a spoleCenské jevy,

volit vhodné zplsoby feSeni ukolu, sledovat vlastni pokrok pfi
zdolavani problému, aplikovat osvédCené postupy pfi feSeni
obdobnych nebo novych ukoll a situaci.

Vést zaky k vSestranné, uc¢inné a oteviené komunikaci.

Podpora déti k uceni se:

Formulovat a vyjadfovat své myslenky a nazory v logickém sledu,
vystizné, souvisle a kultivované v pisemném i ustnim projevu,
naslouchat jinym a porozumét jim,

obhajovat vlastni nazor vhodnou a kultivovanou argumentaci.

Rozvijet u zakli schopnost spolupracovat a respektovat praci a uspéchy vlastni

i druhych

Podpora déti k uceni se:

Spolupracovat ve skupiné pfi feSeni daného ukolu, podilet se na
vytvareni pravidel prace vtymu a na utvareni pfijemné atmosféry v
tymu,

aktivné pfispivat k diskusi, umét v diskusi obhajovat vlastni nazor, ale
i respektovat zkusenosti a nazory jinych.

Pripravovat zaky k tomu, aby se projevovali jako svébytné, svobodné a
zodpovédné osobnosti, uplatnovali sva prava a pinili své povinnosti.

Podpora déti k uceni se:

Mit sebevédomé vystupovani, pozitivni pfedstavu o sobé samém, ale
soucCasné schopnost vcitit se do situaci ostatnich a respektovat jejich
presvéd&eni nebo nazory,

fesit praktické problémy a Zzivotni situace na zakladé pochopeni
principd, jimiz se spole€nost fidi, znat sva prava i povinnosti,
schopnosti hodnotit vysledky vlastni €innosti i Cinnosti jinych.
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Vytvaret u zaka potiebu projevovat pozitivni city v chovani, jednani a
v prozivani zivotnich situaci; rozvijet vnimavost a citlivé vztahy klidem,
prostiedi i k prirodé.

Podpora déti k uceni se:

e Schopnosti ochrany Zivotniho prostfedi i ochrany kulturnich a
spoleCenskych hodnot,

e vcitit se do situaci ostatnich a respektovat jejich pfesvédceni nebo
nazory.

Ucit zaky aktivné rozvijet a chranit fyzické, dusevni i socialni zdravi a byt za né
odpovédny.

Podpora déti k uceni se:

e Schopnosti ochrany vlastniho zdravi i zdravi ostatnich,

e pouzivat bezpeCné materialy, nastroje a vybaveni, dodrzovat
dohodnuta pravidla, povinnosti a zavazky, rozhodovat se spravné,
zodpovédné a s ohledem na své zdravi i zdravi jinych,

e dle svych moznosti poskytnout ucinnou pomoc v situacich
ohrozujicich zivot a zdrauvi.

Vést zaky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, jejich kulturam
a duchovnim hodnotam, ugcit je zit spoleéné s ostatnimi lidmi.

Podpora déti k uceni se:

e Vnimat kulturni i historické dédictvi jako vyznamny fenomén,
e byt vnimavy k tradicim a kulturnim hodnotam jinych.

Pomahat zakim poznavat a rozvijet vlastni schopnosti v souladu s realnymi
moznostmi a uplatinovat je spolu s osvojenymi védomostmi a dovednostmi pfi
rozhodovani o vlastni zivotni a profesni orientaci.

Podpora déti k uceni se:

e \yuzivat znalosti a zkuSenosti ziskané v jednotlivych vzdélavacich
oblastech v zajmu vlastniho rozvoje i své pfipravy na budoucnost,

e rozvijet své podnikatelské mysleni, orientovat se v zakladnich
aktivitach potfebnych k uskute¢néni podnikatelského zaméru, chapat
podstatu, cil a riziko podnikani.
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3.3 Vychovné a vzdélavaci strategie

»,V8echno, co je tfeba, je vnést do Skoly a do uc¢ebny tolik svétla,
kolik jenom dokazeme, poskytnout détem tolik pomoci a vedeni,
kolik potrebuji a o kolik poZadaji, naslouchat s porozuménim,
kdyz se jim chce mluvit, a potom uhnout z cesty.

Mudzeme jim davérovat, Ze zbytek dojdou...*”

(John Holt: Jak se déti uci)

VySse zminéné motto jednoznatné naznaCuje sméfovani profesora
k naplnovani klicovych kompetenci zaku. Je nenapadnym rezisérem pfi kooperativni
praci. Pedagog musi byt dovednym organizatorem i vyu€ujicim, musi umét planovat.
Prace pedagoga predpoklada tedy jisté manazerské schopnosti (jinak fe¢eno — musi
byt kompetentni).

K tomu, aby Skola zajistila rozvoj kliCovych kompetenci zaku, uplatnuje tyto
spole¢né postupy:

e Vyuzivani riznych zdrojl informaci,

kompetence k uceni, k feSeni problémdu, komunikativni napf.

o ucCitelé uCi zaky pracovat sriznymi zdroji informaci (tist&énymi,
elektronickymi, apod.)

o Zaci maji k dispozici Skolni knihovnu a mohou vyuZivat 8kolni pocitace
S pfipojenim na internet i mimo vyuku.

e VyuZivani novych vyuCovacich metod a organiza¢nich forem vyuky, pfi
kterych jsou vytvareny vhodné podminky pro rozvijeni kliCovych kompetenci
zakd (moderni pedagogické trendy, skupinova prace, dialog, projekty,
integrace vyukovych oblasti atd.),

kompetence komunikativni, socialni a personalni, obéanské, pracovni napr.:

o 8kola organizuje tematicky zamérené projekty a exkurze, kde si Zaci
overuji vyuzitelnost Skolnich poznatkl v praxi.
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e Spoluprace s rodi€i a dalSimi institucemi — Skolni rada, (komunitni skupinové
aktivity, obec, fakulty, pedagogicko-psychologicka poradna, obclanska
sdruzZeni atd.),

kompetence k feSeni problémd, komunikativni, socialni a personalni,
obclanské, pracovni napr.:

o Zzaci se ucCastni vefejnych odbornych i kulturnich akci, na kterych
aktivné vystupuji se svymi prispévky.

e Proména klimatu Skoly (tviréi, partnerska komunikace mezi ucitelem a Zakem,
tymova prace, bezpecénost, tolerance k odliSnostem, Skolni parlament).

kompetence k feSeni problémd, komunikativni, socialni a personalni,
obcanske, pracovni napr.:

3.4 Strategie naplnovani klicovych kompetenci

V celkovém pojeti vzdélavani na nasSi Skole jsou pfevazné uplatiovany takove
formy a metody prace s Zaky, aby dochazelo k rozvoji osobnosti jako celku, tudiz i
kombinované Kk rozvoji vSech kliCovych kompetenci. Naplhovani jednotlivych
klicovych kompetenci ve vzdélavacim procesu zaku je mozno izolované popsat
nasledujicim zpusobem.

Kompetence k FeSeni problému - rozvijime zejména ucenim v souvislostech,
to znamena, Ze neucime izolovana data jednotlivych oborl, ale u déti vytvarime
uceleny obraz svéta. Zakim jsou predkladany takové tkoly jejichz fedeni vyzaduje
znalosti z vice oboru lidské Cinnosti resp. vzdélavacich oblasti a tudiz i vice pfistupt
k feSeni. Tyto kompetence rozvijime také vyuzivanim co nejvét§iho mnozstvi zdroju
informaci — praci s knihou, internetem, praktickymi pokusy, vlastnim vyzkumem zaka.

Kompetence k uéeni - rozvijime individualné podle dané situace u kazdého
zaka. Hlavnimi strategiemi jsou kooperativni uceni, prace s chybou a rozvoj
sebehodnoceni zaku.

Kompetence komunikativni - rozvijime vytvarenim dostateéného prostoru
pro vyjadfovani zaku pfi problémovém vyu€ovani, v komunitnich kruzich, pfi
zpracovavani skolnich projektl z nejriznéjSich oblasti a jejich vystupu.

Kompetence socialni a personalni - budujeme formami socialniho uceni.
Snazime se déti zapojit do organizace Cinnosti Skoly (Skolni parlament a tfidni i
roCnikové komunitni kruhy). V ramci skupinového vyuc€ovani zaci prejimaji rizné
role.

15



Kompetence obcanské - rozvijime hlavné ucenim socialnim, metodami
sebepoznavani a seznamovanim zakua s jejich pravy, odpovédnosti a povinnostmi.
Zaci jsou vedeni k tomu, aby respektovali narodni, kulturni a historické tradice. Mimo
jiné k tomuto je vyuzivana spoluprace se Skolami v zahranici.

Kompetence pracovni - u zaku rozvijime opét formou projektové Cinnosti,
skupinové a individualni prace. Dullezitou cestou k uvédoméni si dulezitosti znalosti
pracovnich postupl a dovednosti pouzivat pracovni nastroje v nejSirSim smyslu je
hodnoceni a sebehodnoceni vSech Cinnosti, které zaci provadéji.

3.5 Zaclenéni prurezovych témat

Prufezova témata reprezentuji ve vzdélavacim programu okruhy aktualnich
problému soucasného svéta a jsou nedilnou soucasti zakladniho vzdélavani.

Tématické okruhy prufezovych témat prochazeji napfi¢ vzdélavacimi oblastmi
a umoznuji propojeni vzdélavacich obort. Abychom této moznosti vyuzili co mozna
nejlépe, nevytvafime pro prufezova témata samostatné vyuCovaci predméty, ale
integrujeme je do jinych vyu€ovacich pfedmétl a realizujeme jejich obsah formou
projektd, ve kterych musi zaci pouzivat znalosti a dovednosti z riznych vzdélavacich
obora.

Zarazeni jednotlivych tématickych okruhu prifezovych témat je vzdy soucasti
charakteristiky vzdélavaci oblasti a jednotliva témata jsou uvedena v tabulkach
vyuCovacich predmétu.

3.6 Poskytovani poradenskych sluzeb ve Skole

Poradenské sluzby zajiStuje vychovny poradce, specialni pedagog skoly ve
spolupraci s metodikem prevence, vedenim Skoly, tfidnimi uciteli a dalSimi
pedagogickymi pracovniky.

Zaméreni poradenskych sluzeb:

e Poradenstvi zakim v oblasti uéebnich postupl, styli a strategii, poradenstvi
rodicum zaka ve vychové a vzdélavani,

e poradenstvi pfi Skolni neuspésnosti, postupy feSeni neprospéchu a podpora
zakul ve zlepseni, prevence neuspéchu,
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e poradenstvi pfi feSeni a prevenci socialné patologickych jevi — rodiné a
zakovi, postupy feSeni ve spolupraci vychovného poradce a pedagogickych
pracovnikd,

e poradenstvi v obtiznych Zivotnich situacich zakum, rodi€um v souvislosti s
vychovou déti,

e Kkariérové poradenstvi, volba Skoly,

e poradenstvi pfi integraci zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami, v€etné
Zzakul s odlisného kulturniho prostfedi a Zaku se socialnim znevyhodnénim,

e poradenstvi ke vzdélavani mimofadné nadanych zaka,

e metodicka podpora uciteld v psychologickych a specialné pedagogickych
dovednostech pfi pedagogické praci s zaky,

e poskytovani informaci o dalSich sluzbach poradenskych zafizeni a spoluprace
s dalSimi odbornymi institucemi.

Vychovny poradce realizuje konzultacni hodiny pro rodice podle individualni
potfeby zakl a rodicu.

Kariérové poradenstvi

Vychovny poradce poskytuje kariérové poradenstvi zakim a rodi€im zaku, ve
spolupraci s tfidnim ucitelem a vedenim Skoly zajiStuje organizaci pfihlaSovani a
prestupu k dal$imu vzdélavani. Ve vzdélavaci oblasti ,Clovék a svét prace” probiha
rozvoj zaku vzhledem Kk jejich profesnimu zaméfeni, sebepoznani, orientaci ve svété
prace. Ve spolupraci s poradenskymi zafizenimi je vytvarena nabidka diagnostiky
k zaméfeni zaka vzhledem k dalSimu vzdélavani a povolani, k dispozici zakim jsou
informacni materialy o stfednim Skolstvi a trhu prace.

Prevence socialné patologickych jevi

Metodik prevence vytvafi ve spolupraci s pedagogickym tymem ,Minimalni
preventivni program“ pro dany S$kolni rok. Koordinuje jeho realizaci. Soucasti
prevence jsou metody vyuky - otevieny dialog a vstficny vztah ucitele a Zaka,
intenzivni komunikace s rodiCi atd. Prevence probiha i v ramci vyuky jednotlivych
vzdélavacich oblasti i pfi realizaci prafezovych témat.

Metodik a vychovny poradce jsou v kontaktu s oddélenim péce o dité
prislusnych ufadu méstskych &asti a kuratory pro déti a mladez a sdruzenimi
poskytujicimi sluzby v této oblasti. Skola monitoruje rizika socialn& patologickych
jevl a pfi varovnych signalech koordinuje postup vychovny poradce, svolava setkani
s rodi¢i, konzultace s Zaky a nabizi podporu a poradenstvi. Skola spolupracuje
s dalSimi organizacemi v oblasti prevence soc. pat. jevl, vyuziva vybrané programy.
Do oblasti prevence jsou zapojeni zaci prostfednictvim Zakovského $kolniho
parlamentu.

Psychologicka péce

Na tfidni ucitele a vychovného poradce Skoly se mohou Zaci kdykoli ve Skole
obratit a pozadat ho o konzultaci a podporu v obtiznych psychosocialnich situacich.
Vychovny poradce Skoly pomaha s feSenim konfliktd mezi zaky, podporuje optimalni
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komunikaci mezi rodici, uciteli a zaky (mediace). Podporuje rozvoj pozitivnich vztah(
a feSeni konfliktd vramci tfidy. Nabizi individualni pohovory rodi€im v pfipadé
psychosocialni krize v souvislosti s vychovou, péci o déti, vztahem mezi rodi¢em a
ditétem. Poskytuje konzultace a podporu ucitelim v praci s zakem s potizemi
v uCeni, v chovani, v sebepojeti, ve vztahu k uciteli, k druhym lidem. Podava
informace o dalSich subjektech zajistujicich psychologickou a socialni péci.

3.7 Péce o zaky se specialnimi vzdélavacimi potfrebami

Skola je otevienda zakim se zdravotnim postizenim, zdravotnim
znevyhodnénim, socialnim znevyhodnénim i Z4akim talentovanym, Zzakdm
s mimofadnym nadanim. Specialni pedagog ve spolupraci s tfidnim ucitelem zjistuje
vzdélavaci potfeby zakl a ve spolupraci s poradenskym zafizenim zajistuje
odbornou diagnostiku. Na zakladé diagnostiky jsou konzultovany, planovany a
vyuzivany vhodné metody a organizaéni postupy vyuky. Zaci se zdravotnim
postizenim i zaci mimofadné nadani jsou integrovani v ramci bé&znych tfid. Na
zakladé odborného posudku poradenského pracovisté specialni pedagog, tfidni
uCitel a dalSi pedagogicti pracovnici, ve spolupraci se zakonnymi zastupci Zaka,
vytvari a realizuji individualni vzdélavaci plan (IVP). Struktura IVP vychazi z platné
pravni upravy, je doplnéna v pfipadé potieby dohodou o formé podilu Zzaka a
spoluprace se zakonnymi zastupci.

Specialné pedagogicka péce

Specialné pedagogickou péci zajistuje specialni pedagog Skoly ve spolupraci
s tfidnimi  uCiteli a dalSimi pedagogickymi pracovniky. Koordinuje sestaveni
individualniho vzdélavaciho planu ve spolupraci s uciteli a rodiCi. Zprostfedkovava
dalsi odbornou pécli a diagnostiku ve spolupraci s poradenskym pracovistém.
Specialné pedagogicka individualni a skupinova prace probiha zpravidla v pracovné
specialniho pedagoga mimo tfidu. Rozsah pécCe vychazi z doporu€eni odborného
pracovisté, z koncepce a podminek skoly. Specialni pedagog podporuje rozvoj zaka,
poskytuje poradenstvi rodi€Cim a metodickou podporu ucitellim. U zaku s potiebou
individualni asistence ve vyuce Skola usiluje o zajiSténi pedagogického asistenta,
ktery spolupracuje se specialnim pedagogem, tfidnim ucitelem a pfipadné s dalSimi
vyucujicimi pfi naplfiovani IVP.

3.8 Péce o talentované a mimoradné nadané zaky

Skola vyhledava a rozviji talent a mimofadné nadani zaki. Pfi zjistovani
mimoradného nadani zakl spolupracuje s poradenskym pracovistém a na zakladé
zavérl odborného vySetfeni sestavuje a realizuje IVP se strukturou dle pravni
upravy. Mimoradné nadani zaci mohou byt pfefazeni do vysSiho ro¢niku na zakladé
komisionalni zkousky.

V ramci vyuky je zafazovana prace v diferencovanych skupinach podle nadani
zaka. Pro nadaného zZaka ucitel pfipravuje a zadava Skolni praci, ktera odpovida a
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rozviji uroven jeho dovednosti v oblasti jeho nadani. Nadani Zaci individualné nebo
skupinové navstévuji vybrané bloky vyuky ve vySSim rocCniku. Pfipadné jsou
vytvareny skupiny zakua s talentem pro urcitou vyukovou oblast napfi¢ ro€niku.

Vyuka anglického jazyka probiha v diferencovanych skupinach podle urovné
jazykovych dovednosti zaka s moznosti pfestupu mezi skupinami.

3.9 Skolni druzina

Cinnost 8kolni druziny jako prvku zajmového vzdélavani je propojena ve velké
mife spraci zaku pfi vyu€ovani. Vychovatelé se seznamili scili Skolniho
vzdélavaciho programu a aktivnhé se v ramci jednotlivych pracovnich skupin zapojili
do uprav tohoto programu. K propojovani dochazi zejmeéna pfi realizaci projektoveého
vyucovani.

3.10 Zotavovaci pobyty zakl ve zdravotné priznivém prostiedi a
vyjezdy do zahranici

Do ro¢nich planu cinnosti jednotlivych ro€nikd jsou zapracovany spolec¢né
zotavovaci pobyty zakul, prednostné vzdy celého rocniku, ve zdravotné pfiznivém
prostfedi. Tyto vyjezdy jsou realizovany podle vnitini smérnice Skoly a jejich cilem je
naplnéni téch ocCekavanych vystupl jednotlivych vzdélavacich oblasti, které je
pfirozené realizovat ve volné prirodé. Jde napfiklad o rizna pozorovani a urCovani
prirodnin, topografické méfeni apod.

Vyjezdy do zahranigi jsou realizovany vyhradné do partnerskych $kol. Ugelem
je obohaceni zdrojl informaci pro zaky o jednotlivych regionech Evropy.

3.11 Zajmové krouzky

Skola nabizi jako doplfiikovou &innost volnoasové aktivity pro zaky v ramci
¢innosti  krouzky se zamérenim sportovnim, vytvarnym, hudebnim. KrouzZky jsou na
zakladé ankety provedené mezi rodici zaku organizovany vzdy v pololetnim cyklu.

3.12 Rizeni a organizace vyuky

Roénikové fizeni a planovani

V organizaci vyucovani je za zakladni jednotku povazovan ro¢nik. Vzdélavaci
témata jsou planovana vzdy spole¢né pro cely rocnik, na principu horizontalniho
propojeni tfid v jednotlivych roCnicich. VysSi jednotkou je cela Skola, kde vyucCovaci
proces probiha na principu vertikalniho propojeni ro¢nikd. Tfida je chapana jako
intimni prostredi pro zaky, a to v mife, jakou podle véku potiebuiji.

Cilem je vétsi efektivita vzdélavaciho procesu, vyuZiti potencialu spoluprace
zakl vrotniku a mezi ro¢niky, intenzivnéjSi spoluprace pedagogl, ucelna
diferenciace a individualizace vyuc€ovaciho procesu.
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Rizeni a koordinace prace ugéiteld

UCitelé v roCniku spole¢né planuji vyuc€ovaci proces a koordinuji vyuku
jednotlivych vzdélavacich oblasti tak, aby vyuka tvofila smysluplny celek. U itelé
spole¢né pfipravuji celoroni plan vyuky, ktery je konkretizovan do tydennich plana.
Pripravuji a realizuji roCnikové projekty.

V ramci celé Skoly ucitelé spolupracuji na pfipravé celorocniho celoskolniho
projektu a promysleji vertikalni propojeni celé Skoly. Tymova setkani vSech ucitelt
probihaji formou soustfedéni na pocatku Skolniho roku a nékolikrat v pribéhu
Skolniho roku na pracovnich dilnach.

V praci ucitelt jsou podporovany aktivity tzv. vzajemnych hospitaci, které maji
vnést do pedagogického procesu tvorivy pfistup a prvky sebereflexe.

Rizeni a koordinace prace zaku

Jak jiz bylo zminéno, zakladnim planovacim obdobim Cinnosti Zaku je tyden.
V ramci kazdého tydne museji byt do aktivit Zakl zafazeny takové cile a Cinnosti,
které vedou k rozvijeni kliCovych kompetenci zaku pfimérené véku.

PFi spolecnych Cinnostech roc¢nikd jsou zafazovany ro€nikové seminare. V
uvodu probiha motivace zakd k cinnosti, ujasnéni zasad prace i s dlrazem na
bezpecnost zaku, stanoveni pracovnich postupu, vybér témat a moznych souvislosti
a v neposledni fadé stanovovani forem vystupl. Zavérem probéhne seznameni se
s vystupy, zavéry a celkové zhodnoceni danych cinnosti se zafazenim prvkl
sebehodnoceni.

Do vyuky je nejCastéji zafazovana prace déti ve skupinach. Spoluprace, uceni
se jeden od druhého, zvySuje efektivitu vzdélavani. Pfinosem je vytvareni riznych
skupin podle vzdélavacich potreb zaka.

V ramci vybranych témat nebo projektl muize byt prace zakd planovana
spolecné pro vice ro¢nikd (napfiklad pomocnici u ,prviiackd®, zpravodajové o déni ve
vysSSich roc¢nicich, pfipadné spolecna prace na projektu, jehoz vystupy jsou tvoreny
vysledky dil¢ich ukold, na kterych spolupracuji zaci rdznych rocniku).
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